
O�re d’emploi :
Éducateur•trice de 
remplacement recherché•e !

SRM
Service de remplacement
Montérégie



Le Service de Remplacement Montérégie a pour mandat de combler des remplacements d'urgence, à COURT, 
MOYEN et LONG terme dans plusieurs centres de la petite enfance de la Montérégie.
Les éducatrices • éducateurs doivent assurer la santé et sécurité des enfants qui leur sont confiés tout en veillant 
à leur bien-être. Le personnel remplaçant doit répondre aux besoins des enfants, s’intégrer aux équipes des 
différents CPE et appliquer le programme éducatif en place.

Nous sommes constamment à la recherche de personnel remplaçant compétent pour effectuer des 
remplacements dans plusieurs centres de la petite enfance (CPE).

• Détenir un diplôme reconnu par le ministère de la famille (DEP / AEC / Certificat) et/ou avoir de l’expérience 
pertinente dans le domaine de la petite enfance ; 

• Cours de secourisme d’une durée de 8 heures adapté à la petite enfance ; 
• Avoir une très bonne capacité d’adaptation ; 
• Connaître le programme éducatrice du ministère de la famille « Accueillir la petite enfance » ; 
• Intérêt marqué pour travailler auprès de la petite enfance.

EXIGENCES :

• Grande flexibilité d’horaire : Conciliation Travail-Famille-Études ;
• Emploi du lundi au vendredi uniquement ;
• Régime volontaire d’épargne retraite (RVER) ;
• Attribution des remplacements selon votre territoire choisi ;
• Formations offertes.

AVANTAGES :

• Permanent ;
• Sur appel (souvent à l’avance, parfois le matin même) ;
• Temps partiel / temps plein ;
• Taux horaire : 21,23$ - 34,44$

TYPES D’EMPLOI :

• Déplacements fréquents ou stabilité selon les demandes de remplacements des CPE.
LIEU DU POSTE :

ENVOYEZ VOTRE CURRICULUM VITAE À :

OU VISITEZ NOTRE SITE INTERNET : 

cvsrm@rcpem.com 

rcpem.com/co�ent-postuler/ 


