LOISIRS3000

Responsable de camp de jour

Si tu veux ... nous t'offrons :

e De travailler avec une équipe amusante;

e Un horaire de travail variable avec tes soirs et tes fins de semaine de congé ;
Des activités avec ton équipe payées par I'entreprise ;
Un espace de travail inclusif prés de chez toi.

Apprends a:

e Faire la supervision de 'ensemble des opérations de ton camp;

e Etre un leader et rassembleur avec ton équipe;

e Faire la préparation et présence aux réunions d'équipe ;

e Etre présent & I'accueil du service de garde et rencontre des clients (parents) ;
e Tassurer du respect du code de vie;

e Superviser et soutenir des coordonnateurs.

Informations :
e Salaire: 21.00%/h
e 40h ou plus/semaine
e Boni
e Dinersinclus

Exigences du poste :
e Etre disponible pendant toutes les semaines du camp
o Entre 7h et 18h, du lundi au vendredi, du 22 juin au 14 aoUt
e Etre disponible aux formations payées suivantes:
o 11,18,25avril -9 mai -6, 7,13, 14 juin
o Journée d'aménagement du camp (a déterminer)

Fais parvenir ta candidature a :

Recrutement@loisirs3000.ca

Un peu plus sur nous...

Nous avons développé une expertise de pointe en loisirs en assurant la gestion de centres sportifs, de
centres d'escalade et de centres aquatigues, et en offrant des activités sportives et communautaires telles
gue les camps de jour, 'accueil de groupes scolaires, les fétes d'enfants, et une multitude de cours.

Aujourd’hui, nous sommes le chef de file en gestion d’activités de loisir, comptant plus de 750 employés
répartis sur plus de 25 sites en partenariat avec plusieurs cégeps, commissions scolaires, écoles privées,

entreprises et municipalités.
N.B. Le masculin est utilisé dans le but d'alléger le texte.
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