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Poste d’accompagnateur/trice — ETUDIANT
Description

PIMO est a la recherche d’une personne motivée pour occuper la fonction d’accompagnateur/trice aupreés
de personnes handicapées vivant avec des limitations fonctionnelles motrices. www.pimo.qgc.ca

1 poste — 30 heures/semaine X 9 semaines
Profil recherché
Vous avez de fortes habiletés interpersonnelles, une bonne capacité d’adaptation ? Vous étes une personne

empathique, patiente, respectueuse et discréte ? Vous étes reconnu/e pour votre sens des responsabilités,
votre bonne humeur et votre écoute ?

Principales responsabilités
e Accompagner la personne a des activités hors de son domicile (sorties utilitaires, rv médicaux, loisirs)

e Suppléer, soutenir, faciliter et assister la personne dans la réalisation de ses activités
* Aider la personne a se déplacer, a communiquer, a s’orienter, etc.
* Au besoin, poser des gestes a la place de la personne qui ne peut les faire elle-méme

Exigences
+  Etre agé entre 20 ans et 30 ANS MAXIMUM jusqu’au 20 ao(it 2026

* Détenir un diplédme terminé ou en cours dans un champ relié a la santé et aux services sociaux

» A défaut de dipldme, avoir une expérience pertinente et significative dans la relation d’aide
e Maitrise du francais écrit et parlé et anglais fonctionnel

* Intérét marqué et ouverture a travailler avec des personnes en perte d’autonomie

«  Fournir un certificat de bonne conduite délivré par le SPVM (sera remboursé au candidat retenu)

Atouts

* Des études dans un champ d’expertise connexe seront priorisées

* Expérience en accompagnement de personnes ayant des limitations ou d’aide a la personne

¢ Connaissance des enjeux reliés a la situation de vie d’une personne vivant avec des limitations

Détails de I'offre
Début et fin du contrat : Programme Emploi été Canada, du 8 juin au 14 ao(it 2026 inclusivement

Possibilité de prolongation a temps partiel au retour des études en septembre
Salaire : 20 $/heure X 30 heures X 9 semaines
Carte mensuelle de la STM payée

Faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de présentation dans un méme fichier .doc ou .pdf et
SVP identifier le fichier par votre nom de famille comme suit (ex. Tremblay-poste acctr.doc)
Envoyer votre fichier a selection@pimo.gc.ca

Nous communiquerons avec les candidats retenus seulement.
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