
 
Offre d’emploi éducateur.rice en petite enfance  

 
 

Le CPE Ste-Justine, milieu syndiqué comptant deux installations de 160 places au 
permis, mets au cœur de ses actions le bien-être de son personnel et celui des enfants.  
Nous sommes à la recherche d’un.e éducateur.rice passionné.e pour se joindre à 
notre équipe dynamique.   
Date d’entrée en poste, dès que possible.  
 
 
Votre rôle  
En tant qu’éducateur.rice, vous devez mettre en application le programme éducatif 
« Accueillir la petite enfance », veillez à la santé, à la sécurité et au bien-être des 
enfants et accomplir diverses tâches en relation avec vos fonctions.  Vous devez 
répondre aux exigences du poste tout en collaborant avec les familles et l’équipe du 
CPE.  
  
 
Profil recherché : 

- Diplôme en petite enfance  
- Avoir de l’expérience auprès de groupes multi-âges et de la pouponnière  
- Certificat de secourisme valide  
- Vérification d’absence d’empêchement  

 
 

Ce que nous offrons : 
- Une équipe éducative et de gestion dynamique et engagée   
- Des opportunités de formation continue et de développement professionnel  
- Des conditions de travail prévues dans le Guide de classification et de du 

personnel salarié  
- Semaine de travail de 4 jours avec un jour de congé fixe (possibilité d’ajouter 

une 5e journée)  

 
 

Si vous êtes une personne proactive, engagée et passionnée par la petite 
enfance, nous voulons vous rencontrer ! 

 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à dg@cpestejustine.ca.   

 


