
 

INTERVENANT.E EN PRÉVENTION DES DÉPENDANCES, VOLET ENTREPRISES 

(POSTE CONTRACTUEL AVEC POSSIBILITÉ DE RENOUVELLEMENT) 

Le Réseau. Prévention des dépendances. Réinsertion sociale. Prévention de la rechute. 

 

Vous possédez de l’expérience en intervention et vous avez toujours été attiré par le domaine des dépendances? 

Le Réseau recherche un.e  intervenant.e qui viendra s’ajouter à son nouveau volet d’intervention en  dépendances en entreprises. 

 

Se joindre à notre organisme, c’est :  

- Une équipe expérimentée et humaine sur qui tu peux compter; 

- Un organisme qui se distingue par son approche humaine, son lien avec ses partenaires, son professionnalisme et ses 

qualités d’organisation; 

- Une gamme complète d’avantages sociaux :   

➢ 4 semaines de vacances après 1 an 

➢ 77 heures de congé médical individuel ou 

familial  

➢ 1 journée de congé mobile par année de 

service 

➢ Les jours de tempête en congé payé (selon 

la fermeture du centre de service scolaire 

des Samares) 

➢ Remboursement de kilométrage à 0.60 $ 

➢ Conciliation travail-famille (vie personnelle) 

➢ Télétravail occasionnel au besoin 

Voici les tâches  

• Prendre part à des activités de réseautages 

via les chambres de commerces; 

• Tenir des kiosques promotionnels lors de  

divers évènements; 

• Participer au développement de nouveaux 

contenus de formation et de sensibilisation 

• Animer des ateliers de sensibilisation en 

entreprise; 

• Effectuer le repérage, la détection, 

l’intervention précoce ou motivationnelle, 

le référencement et la réinsertion en 

entreprise auprès des travailleurs; 

• Contribuer à la recherche de financement. 

 



 
Ce que nous recherchons comme profil : 

•  Détenir un diplôme d’études collégiales dans un domaine social ; 

• Avoir de bonnes habiletés d’animation de groupe et de relation publique; 

• Croire en l’efficacité et en l’impact de la prévention; 

• Assurer la visibilité de l’organisme ; 

• Mobiliser le milieu ; 

• Respecter l’éthique et les valeurs de l’organisme ; 

• Être capable de travailler en équipe ; 

• Avoir une bonne capacité d’adaptation et d’analyse; 

• Avoir un bon sens de l’organisation et de la planification; 

•   Maîtriser la communication orale et écrite; 

•   Faire preuve d’une bonne communication interpersonnelle.  
 
Toujours bon à savoir  
 

➢ Poste contractuel, 35 heures/semaine avec disponibilités de soirs et occasionnellement de fin de 

semaine.  

➢ Salaire de base : 25$/heure avec possibilité de reconnaître l’expérience et /ou le certificat en 

intervention en dépendances (toxicomanie); 

➢ L’intervenant.e aura à se déplacer fréquemment dans les MRC du Nord de Lanaudière (Autray, 

Joliette, Matawinie et Montcalm) ; 

➢ Consentement à une vérification des antécédents pour œuvrer auprès de personnes vulnérables; 

➢ Entrée en fonction prévue le 29 septembre 2025 

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation indiquant 

que vous postulez pour le poste d’intervenant en prévention des dépendances à Madame Lynda Allard 

par courriel : Lyndaallard.reseau@gmail.com 
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