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LUDIC recherche des personnes enthousiastes souhaitant
faire une différence aupres de jeunes ayant des besoins
particuliers. En tant qu'accompagnateur-trice, vous jouerez
un réle clé au sein de notre camp de jour adapté. Vous
accompagnerez les participant-es dans une variété
d’activités sportives, culinaires, musicales, scientifiques,
natures et artistiques. Une attention particuliere sera portée
a l'adaptation des jeux et activites pour répondre aux
besoins de chaque jeune. Votre mission : offrir un ‘
environnement sécuritaire, stimulant et inclusif, favorisant

leur épanouissement et leur plaisir.

Mission
« LUDIC a pour mission d'offrir aux jeunes ayant des besoins particuliers des activités de loisirs adaptées favorisant
leur développement, leur épanouissement, leur participation sociale et la participation sociale de leur famille.

« La mission du camp de jour adapté de LUDIC « uniques et ensemble » est d'offrir un environnement inclusif et
sécuritaire aux jeunes dgés de 5 & 18 ans ayant des besoins particuliers.

+

Joins-toi a notre équipe!

Période d’emploi : Lundi au vendredi, du ler juillet au 8 aolt 2025
Principaux objectifs : Offrir aux jeunes des expériences de réussite et de plaisir, renfor¢ant ainsi leur confiance en
eux et leur estime de soi.

Clientéle : Jeunes ayant des besoins particuliers (Trouble du spectre de I'autisme (TSA), difficultés langagiéres, +
difficultés motrices, déficience intellectuelle, TDAH, etc))

Age des enfants : Jeunes Ggés de 5 & 18 ans

Horaire du camp de jour incluant le service de garde: 8h15a16 h15et8h45a16 h 45

Lieux : Ecole primaire Centre Francois-Michelle, 10095 Rue Meunier, Montréal

Accessibilité : Accessible en transport en commun (métro Sauvé)

Formations et préparation du camp : ler, 7-8, 14-15, 25-26-27 et 28 juin 2025.

Ratio : Les ratios d'accompagnement varient entre 1 pour 1 et 1 pour 7, selon les besoins des jeunes.
Salaire : 21,35%/heure

« Allocation de transport pouvant aller jusqu'a 160%/été
. Budget pour les activités sociales des employé.es
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Profil recherché +

« Disponibilité du Ter juillet au 8 aolt 2025, ainsi qu’'aux formations et & la préparation du comp.

« Intérét marqué pour 'accompagnement des jeunes ayant des besoins particuliers.

« Sens des responsabilités, autonomie, dynamisme, créativité et capacité & travailler en équipe.

« Sensibilité a la différence et engagement envers l'inclusion des jeunes ayant des besoins particuliers.

. Expérience aupres de jeunes ayant des besoins particuliers, un atout.

« Expérience en animation, un atout.

« Formation ou études dans un domaine connexe (éducation spécialisée, ergothérapie, orthophonie, adaptation
scolaire, psychoéducation, psychologie, etc.), un atout.

« Formation en premiers soins et RCR, un atout.

« DAFA, un atout.

Taches +

« Accompagner des jeunes ayant des besoins particuliers (TSA, troubles langagiers, difficultés motrices, déficience
intellectuelle, TDAH, etc.) dans leur participation aux activités du camp de jour.

« Offrir un accompagnement adapté aux jeunes (ratios de 1:1 & 1:7) et participer & la planification des activités.

« Veiller au bon déroulement des activités et ajuster les interventions en fonction des besoins des jeunes.

« Communiquer efficacement avec I'équipe du camp et le personnel administratif.

« Participer aux réunions et collaborer avec I'équipe pour assurer une expérience positive aux jeunes.

. Favoriser l'intégration et la participation active des jeunes aux activités du camp.

« Superviser et assurer la sécurité des jeunes en tout temps.

« Utiliser des stratégies et des outils adaptés pour favoriser leur engagement et leur épanouissement +

« Créer un lien de confiance avec les jeunes et veiller & leur bien-étre.

« Valoriser I'estime de soi et le plaisir, en répondant de maniere bienveillante & leurs besoins.

« Intervenir en cas de conflit et favoriser des interactions harmonieuses.

« Effectuer toute autre tdche connexe, selon les besoins du camp et les directives de la coordination.

Envoyez votre CV a direction@ludicmontreal.org avant le 30 avril 2025.

Veuillez indiquer le poste pour lequel vous postulez :
-Animateur-trice

-Accompagnateur-trice

-Préposé-e aux soins des participant-es

Nous remercions chaleureusement toutes les personnes qui prendront le temps de postuler. Veuillez noter que seules les
candidatures retenues seront contactées. LUDIC valorise la diversité et encourage toutes les candidatures, y compris
celles des personnes en situation de handicap ou issues de minorités.

Joignez-vous a nous pour un été enrichissant et engageant aupreés des jeunes!



