OFFRE D'EMPLOI

Monitrice de langues ou
moniteur de langues

ODYSSEE | ODYSSEY

« Je ne cesse de m’'émerveiller

devant les succeés de celles

et de ceux qui ont participé aux
programmes Explore et Odyssée. ))

PRINGIPALES FUN[:TIUNS - Jean-Gilles, ancien coordonnateur,

* Préparer des activités en classe axées sur Langues officielles, CMEC
I'amélioration de la communication orale

s Encourager les éléves a pratiquer le frangais a
I'aide de jeux et de situations réelles, de facon
respectueuse et créative

= Faire connaitre votre culture et ses I_IEU DE THA\’AIL
caractéeristiques unigues au moyen d'activites

* Animer des petits groupes de 2 a2 10 éleves

s Participer a des activités culturelles

NIVEAU D'ETUDES SALAIRE ET AVANTAGES COMPLEMENTAIRES

« Ecole primaire ou secondaire située dans une autre
province ou un autre territoire au Canada

« Avant le début de votre mandat, vous devez avoir » Contrat de neuf mois, de septembre a mai
terminé (au cours des 10 derniéres années) au s 25 heures de travail par semaine (20 heures aupreés des
moins une année d'études postsecondaires. éleves et cing heures de préparation)

» Rémunération d'environ 30% de I'heure
s Indemnités pour la formation et les déplacements

EXIGENCES ET COMPETENCES

* Posseder d'excellentes compétences linguistigues Pour en savoir plus ou pour présenter une demande,

en frangais, tant a l'oral qu'a I'écrit Veuilleéz consiilter:
= Avoir la citoyenneté canadienne ou le statut de . °
résident permanent Fra ncalsAngIals.ca
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