FONDATION
oes AVEUGLES
ouQUEBEC

Offre d’emploi

Chef-moniteur / Cheffe-monitrice

Le service des loisirs de la Fondation des Aveugles du Québec est a la recherche d'un chef
moniteur/monitrice qui cherche de nouveaux défis pour encadrer, superviser et évaluer les
moniteurs de la Fondation des Aveugles lors de notre programmation estivale 2026.

Notre chef moniteur ou monitrice doit, sous I'autorité du coordonnateur, collaborer a I'application
du programme de loisirs aupres des jeunes ayant une déficience visuelle agés entre 6 et 25 ans
tout en veillant a leur sécurité. De plus, voici quelques taches qui lui seront demandées :

e Assister le coordonnateur dans I'élaboration des activités récréatives et sportives du
service des loisirs ;
Développer la thématique et les activités qui lui sont reliées ;

e Gérer I'équipe de moniteurs qui lui est attribuée, assister aux réunions et formations des
moniteurs et participer au maintien de bonnes relations des moniteurs ;

e Gérer le déroulement des activités de loisirs selon les directives regues par la
coordination ;

e Veiller au bon comportement et a la ponctualité des moniteurs et rapporter au
coordonnateur tous comportements inappropriés ;

e Assister le coordonnateur dans I'évaluation des moniteurs et rédiger les évaluations
d’activités, de sorties et de camps ;

e Agir comme personne-ressource aupres des usagers et de leur famille ;

e S'assurer du respect et de la confidentialité des informations sur les usagers du service
des loisirs ;

e Autres taches connexes.

Cette description contient des éléments nécessaires a l'identification de la fonction, mais ne
constitue pas une énumération limitative des taches a accomplir.

Voici les dates importantes et obligatoires :

o Dimanche 3 mai : Séance d'information en orientation et mobilité (techniques de
guidage pour une personne ayant déficience visuelle)

¢ Fin de semaine du 5-7 juin OU fin de semaine du 12-14 juin : Journée
d'accompagnement avec notre partenaire I'AQPEHV (I'Association québécoise des
parents ayant un enfant avec un handicap visuel), date a confirmer vers le mois d'avril

e Du 1° au 14 juin : Deux semaines de préparation des formations et des activités de
I'été

e Du 15 juin au 28 juin : Deux semaines de formations OBLIGATOIRES (incluant une
activité de team building)

e Du 29 juin au 14 aolt : Calendrier estival qui comporte 7 semaines d‘activités qui
alternent avec 4 semaines de camp de jour a Montréal du lundi au vendredi de 8h30 a
16h30 et 3 semaines de camp de vacances a l'extérieur de Montréal du lundi au
vendredi.



Exigences

o Etudes en loisirs, intervention, éducation ou tout autre domaine connexe, ou expérience
pertinente ;
Etre responsable, dynamique, créatif et entreprenant, avoir de l'initiative ;

e Etre disponible a toutes les dates susmentionnées ;

e Capacité a travailler en équipe.

Si le poste vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de
motivation avant le 5 mars 2026 par courriel au santy@aveugles.org. Sachez que les entrevues
se dérouleront /e 12, 16, 18 et 19 mars prochain. Pour tout renseignement supplémentaire,
n'hésitez pas a nous contacter.

La Fondation des Aveugles du Québec s'est donnée comme réle de soutenir les personnes
aveugles et ayant une déficience visuelle, de les conseiller et de les aider a mener la vie la plus
autonome et active possible, dans les domaines de I'habitation, des loisirs et de la vie

communautaire.

Alexandre St-Arnaud Santy Malanda
Directeur - service des Loisirs Coordonnatrice
alexandre@aveugles.org santy@aveugles.org

5112, rue de Bellechasse Montréal (Québec) H1T 2A4
Tél. : 514-259-9470 p.224
Télec. : 514 254-5079
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