
Les compétences que nous recherchons
Bonne connaissance de la violence conjugale et ses
impacts sur le développement des enfant, la
périnatalité et les habiletés parentales.
Capacité à dépister des retards développementaux.
Être créative et dynamique
Faire preuve d’initiative, de rigueur, de disponibilité
et de maturité émotionnelle
Faire preuve d’autonomie et de jugement
Bonne gestion du stress et grande capacité à
s’organiser

Éducatrice
Vos principales responsabilités
Concevoir et animer des ateliers pour enfants de
moins de 4 ans, d'âge scolaire et en périnatalité.
Observer et documenter les capacités parentales.
Assurer la santé et le bien-être des enfants.
Rédiger des comptes-rendus et des notes au dossier.
Participer à la rédaction de plans d'intervention
adaptés.
Collaborer avec les intervenantes psychosociales et
les bénévoles.
Participer au développement des services de La
Maison grise.

Les formations et qualifications requises
Formation collégiale ou universitaire en
psychoéducation, éducation à l’enfance, éducation
spécialisée, psychologie, ou sexologie.
Autres formations ou expériences pertinentes
considérées.
Excellente maîtrise du français, connaissance de
l’anglais est un atout.
Certificat RCR valide reconnu par la CNESST.
Aucun empêchement judiciaire lié à l’emploi.

Ce que l’on offre
Poste temporaire - 8 mois
Possibilité de renouvellement
32 heures/semaine, 
4 quarts de jour et soir
1 fin de semaine par mois
En présentiel 
Salaire d’entrée : 28,81 $/h 

Et nos avantages
Prime de fin de semaine
Plan de reconnaissance
Formation continue
Réunions d’équipe 
Activités sociales

Si cette offre d’emploi
te rejoint, envoi nous
ton CV accompagné

d’une lettre de
présentation à 

adminrh@lamaisongrise.org


