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Offre d’emploi 
 

Éducateur. Trice : Poste permanent - Installation Montréal 

Groupe 18 mois  

Le CPE Fleur de papier est un service de garde éducatif à l’enfance en milieu de travail dont les 

places sont attribuées en priorité aux employés.e.s du groupe Metro Inc, ainsi que les employés.e.s 

de la compagnie Witron qui travaille au centre de distribution de Terrebonne. 

Nous avons une installation de 52 places à Rivière-des-Prairies et une deuxième installation de 80 

places à Terrebonne. 

Nous sommes à la recherche d’éducateur.trice passionné.e qui aimerait s’épanouir et créer un 

charmant milieu de vie dans notre installation à Montréal. 

Le design intérieur de l’installation est magnifique et de bon goût. Les locaux sont lumineux, 

laissant entrer la lumière naturelle et chaque local est aménagé par Martin Liberio. 

Notre cour est aménagée d’un cabanon, d’une structure de psychomotricité, d’un carré de sable et 

de zones d’ombrages, et ce dès son ouverture. 

Nos valeurs en ressources humaines sont entre autres: la Bienveillance, le Plaisir, le Respect, la 

Communication, la Collaboration et la Coopération. 

Grand souci pour la qualité éducative, notre agente en soutien pédagogique sera présente quelques 

jours par semaine pour nous aider à offrir un service hors pairs aux enfants et faire le lien entre 

nos pratiques, notre programme éducatif et celui du ministère de la Famille. 

Je débute mon processus d’embauche n’hésitez pas à me transmettre votre cv ou à faire circuler 

l’information à vos amis et à vos connaissances. 

 

 

 

Répondre par courriel à 
Marie-Hélène Thibault, 
avant le 30 octobre 2026 
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Responsabilités 

Sous la responsabilité de la direction générale et de la direction adjointe à l’installation, 

l’éducatrice devra : 

• Mettre en application le programme éducatif comportant des activités visant le développement 

global des enfants dont il a la responsabilité 

• Veiller à la santé, à la sécurité et au bien-être des enfants 

• Accomplir diverses tâches liées à ses fonctions. 

Exigences 

• DEC en techniques d’éducation à l’enfance ou une formation reconnue par le Ministère de la 

Famille ou en voie d'obtention 

• Cours de 1ers soins adapté à la petite enfance ; 

• Absence d’empêchement en lien avec l’emploi; 

Profil recherché 

• Ponctuelle et bien organisée ; 

• Accueillante et proactive ; 

• Entretien des relations respectueuse avec les parents, collègues et l'équipe de direction; 

• Adapte ses pratiques selon les besoins des enfants; 

• Capacité d'introspection en vue d'améliorer ses pratiques; 

Conditions de travail 

• Temps plein et permanent 35 heures /4 jours /semaine 

• Groupe à combler : 18 mois 

• Horaire : 8h45 à 17h30 

• Salaire est déterminé selon l’échelle salariale du ministère de la Famille 

• Entrée en fonction : dès que possible 

Au plaisir de recevoir votre candidature et votre lettre d'intention. mh.thibault@fleurdepapier.ca 

 

Marie-Hélène Thibault, directrice générale 
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