
Technologue en physiothérapie
Physio St-Eugène – Saint-Jean-sur-Richelieu 

Vous êtes passionné(e) par le travail humain et souhaitez faire LA différence dans la vie de vos 
patients? Joignez-vous à une équipe engagée, dynamique et centrée sur l’excellence des soins. 
Votre rôle 

● Offrir des soins de qualité exceptionnelle aux patients, en collaboration avec notre 
équipe de physiothérapeutes et professionnels de la santé. 

● Assurer un suivi rigoureux de l’évolution des patients et de leur plan de traitement. 
● Contribuer activement au maintien d’un climat de travail harmonieux, basé sur la 

collaboration multidisciplinaire et le respect. 
● Participer à la promotion du bien-être et de la santé physique auprès de notre clientèle 

diversifiée. 

Profil recherché 

● Diplôme d’études en techniques de physiothérapie (ou en voie d’obtention). 
● Membre en règle de l’Ordre professionnel de la physiothérapie du Québec (OPPQ). 
● Professionnalisme, sens des responsabilités et capacité d’adaptation. 
● Excellentes habiletés relationnelles et esprit d’équipe. 
● Motivation à toujours offrir un service personnalisé et humain. 

Conditions offertes 

● Poste temps plein de préférence ou temps partiel (15 à 35 heures/semaine). 
● 
● 

Horaire flexible du lundi au vendredi (jour et/ou soir). 
Entrée en fonction : dès que possible. 

● 4 semaines de vacances par année. 
● Congé le jour de votre anniversaire (ou reporté à votre convenance). 
● Environnement axé sur la qualité des soins et le respect de l’équilibre travail-vie 

personnelle. 
● Bienvenue aux nouveaux diplômés : nous favorisons la formation continue et le 

développement professionnel. 

Pourquoi choisir Physio St-Eugène?

Parce que nous croyons que chaque professionnel a un rôle unique et précieux auprès de ses 
patients. Ici, vous serez soutenu(e) et valorisé(e) dans vos ambitions et vos projets. Ensemble, 
nous plaçons le bien-être des patients au cœur de nos priorités. 

Envie de faire partie de notre équipe? 
Faites-nous parvenir votre CV et une courte lettre présentant votre intérêt à 
pureexpertmedia@gmail.com ou appelez Martin Tessier (responsable de l’embauche) au 
438-869-2662. Nous avons hâte de rencontrer des candidat(e)s motivé(e)s qui souhaitent 
s’investir avec passion. 

Postulez dès aujourd’hui et contribuez à faire LA différence! 
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