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RECRUTEMENT 

AGENT·E, FERMETURE DE DE RUE (DÉFILÉ) 
 

 

 

L’OPPORTUNITÉ 

Dans le cadre des activités entourant le Défilé de la Fierté, nous sommes à la recherche 
d’Agent·e·s, fermeture de rue attitré·e·s à la surveillance des intersections afin de veiller au 
respect des mesures de sécurité et d’assurer la fluidité de la circulation le long du parcours du 
Défilé. Événement phare du festival, le Défilé de la Fierté est l’occasion de célébrer les avancées 
des droits des communautés 2SLGBTQIA+ et mettre en lumière nos revendications. 

 

RESPONSABILITÉS 

Rapportant aux personnes responsables de la sécurité, la personne titulaire : 

● Sera assigné·e à la surveillance d'une intersection de rue et dirigera les piétons et la 
foule dans les espaces déterminées. 

● Surveillera les barricades à son intersection pendant le déroulement du Défilé.   
● Retirera et replacera les barricades au passage des véhicules d'urgence;  
● Demeurera en poste pour la durée du Défilé et selon les consignes données par le SPVM 

et les Superviseur·e·s de la sécurité;  
● Sera vigilant·e à toute situation qui pourrait devenir problématique ou dégénérer. 

 
COMPÉTENCES ET HABILETÉS PROFESSIONNELLES 

● Patience, autonomie et habiletés interpersonnelles. 
● Capacité à demeurer debout durant de longues heures. 
● Capacité à travailler jusqu’à 10 heures/jour en continu et capacité à travailler dans 

diverses conditions météorologiques. 
● Maîtrise du français; un bon niveau d'anglais et la connaissance d'autres langues sont 

valorisées puisque Fierté Montréal interagit de manière soutenue avec des groupes 
marginalisées dont la langue de communication principale n’est pas le français. 

CONDITIONS D’EMPLOI 

● Poste contractuel 
● Date : le 9 août 2026 
● Possibilités d’horaire entre 7h à 16h et 10h à 18h  
● Salaire : 175$ pour la journée 
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● Une formation obligatoire en amont sera prévue et un guide du mandat sera fourni  
 
COMMENT POSTULER 

Pour postuler, faites parvenir votre curriculum vitæ et votre lettre de présentation via le 
formulaire d’inscription en suivant ce lien : https://form.zonefestival.com/?k=fmp_t2  

Ou en visitant la section carrière de notre site à l'adresse suivante: 
https://fiertemontreal.com/fr/carrieres 

Fierté Montréal valorise la diversité sous toutes ses formes. Les personnes qualifiées qui 
s’identifient à une ou des communautés de la diversité sexuelle et de genre, les personnes 
autochtones, noires et issues de la diversité culturelle et les personnes issues de l’immigration 
sont invitées à porter leur candidature. 

Seules les personnes candidates retenues seront contactées. Fierté Montréal remercie toustes 
les candidat·e·s pour leur intérêt.   

 

L’ORGANISME 

Depuis 2007, Fierté Montréal amplifie les voix des communautés 2SLGBTQIA+ afin d'assurer leur 
représentation, leur inclusion et la reconnaissance de leurs droits dans la société. Vecteurs de 
changement social, notre festival, nos initiatives communautaires et nos projets artistiques et 
culturels célèbrent la créativité et la résilience de nos communautés. À l'écoute et en 
collaboration avec les communautés 2SLGBTQIA+, nous mettons de l'avant leurs luttes et leurs 
réalités auprès du grand public et des institutions. 

  

Fierté Montréal présente ses activités à Tiotia:ke, sur le territoire non-cédé de la nation 
Kanien’kehá:ka. Nous la reconnaissons comme gardienne des terres et des eaux sur lesquelles 
nous nous réunissons. Tiotia:ke est historiquement connu comme un lieu de rassemblement pour 
de nombreuses Premières Nations, et aujourd’hui, une population autochtone diversifiée, ainsi 
que d’autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le présent et l’avenir 
que nous reconnaissons les relations continues entre les Peuples autochtones et autres personnes 
de la communauté montréalaise. 

https://form.zonefestival.com/?k=fmp_t2
https://fiertemontreal.com/fr/carrieres

