Technicien.ne en conservation des milieux naturels & recherche et
développement (R&D) - février 2026

La protection de lenvironnement et la qualité de vie en ville vous tiennent a coeur et
vous souhaitez mettre vos compétences en conservation au service de la cause? Les
Amis de la montagne veulent vous rencontrer! Postulez en ligne au
https.Z/www.lemontroyal.gc.ca/fr/emplois-et-stages

A propos des Amis de la montagne

Organisme a but non lucratif, Les Amis de la montagne ont pour mission de proteger
et mettre en valeur le mont Royal. Avec lappui de nos partenaires, bénévoles et
donateurs, léquipe des Amis ceuvre au quotidien a la conservation et a la mise en
valeur de la montagne pour les générations actuelles et futures.

Nous animons aussi tout un éventail de services et dactivités daccueil des visiteurs,
de plein air récréatif, deéducation, de méediation culturelle, et dintendance
environnementale destinés a des publics de tous ages, y compris les familles, les
groupes scolaires et les nouveaux arrivants.

Travailler chez Les Amis de la montagne, c'est...

e Faire partie dune eéquipe motivee et dévouee a la protection de
lenvironnement et du patrimoine du mont Royal

e CEuvrer pour un organisme qui réeinvestit ses revenus nets dans ses
programmes de conservation, d'education et de promotion des intéréts de la
montagne
Jouir d'une grande ouverture a vos idées de projets et dinnovations !
Des taches diversifiees et beaucoup de latitude : nous reconnaissons la valeur
de ce que vous nous offrez, méme si cest au-dela de ce qui est prévu dans
vos taches

e |a possibilite dacquérir des expériences variées . nous encourageons la
mobilité a linterne
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Vos responsabilités en tant que technicien en conservation des milieux
naturels et R&D

Vous jouerez un réle de soutien essentiel a la protection et la mise en valeur du Mont
Royal Sous la supervision chef-fe du Service de la conservation et/ou du cheffe, du
service R&D vos responsabilités se déclinent sur X principaux champs daction :

e Sensibilisation et suivi des milieux naturels
e Projets de recherche et développement
e Intendance environnementale et sensibilisation

Ce que nous vous offrons :

e Poste temporaire a temps plein, 28 a 35 heures par semaine (1er mai a la
mi-novembre), possibilité de prolongation

e Disponibilité pour travailler selon un horaire souple (surtout les samedis et
parfois le soir (ponctuels))

e Culture d'OBNL qui valorise lequilibre travail-famille

e Unregime dassurance collective genereux apres 3 mois (meédicaments, soins
dentaires, assurance vie, invalidité de longue durée, assurance voyage)
Un réegime de retraite simplifie avec contribution de lemployeur
Apres 3 mois, un programme daide aux employes pour vous aider a traverser
les situations difficiles

e Un rabais sur les activiteés et services offerts par lorganisme et la location
gratuite dequipement

e Lieu de travail: le mont Royal a Montreal

Vos taches, au quotidien

Principales responsabilités et taches

e Participe a la realisation du plan daction du Service de la conservation et des
projets en découlant, en phase avec les objectifs deducation a
lenvironnement et dengagement collectif.

e Participe, avec le soutien des responsables du service, aux projets de
recherche tels les inventaires floristiques et fauniques et la cartographie,

e Participe, avec le soutien des responsables du service, a la maitrise des
especes envahissantes, le reboisement, lencadrement de bénévoles, et les
projets de science citoyenne.

e Participe, avec le soutien des responsables du service, aux projets de
sensibilisation des usager.ére.s (patrouille, kiosques) et de suivis
documentaires associes aux differents enjeux de conservation.



e Participe a la production des rapports, documents et bilans portant sur les
activiteés selon les besoins
e Accomplit toute tdche connexe demandeée.

Vos compétences

e Diplome détudes professionnelles ou collégiales dans un domaine juge
pertinent

e 2 anneées dexpérience en actions environnementales, en gestion des milieux
naturels et en foresterie

e Maitrise du francais tant a loral qua lécrit et de langlais a loral pour une
communication reguliere en présence dans le parc du Mont-Royal avec les
bénévoles et les usagers demandant des echanges en anglais.

e Deétenir des attestations en RCR et en premiers soins (un atout)

Votre profil

e FEtre capable de travailler dehors en toutes saisons et selon des conditions
meteorologiques variables

e Capacité de travailler dans le respect de protocoles de recherche et de
collecte de données et rigueur scientifique

e Etre en bonne forme physique (longue marche sur la montagne, plantation,
coupe et transport de plantes)
Sens de linitiative, esprit dequipe et aptitudes au travail collaboratif
Communicateur clair et persuasif
Capacité dencadrer et de motiver des bénévoles

Comment postuler

Postules en ligne sur notre site web au
https:/~/www.lemontroyal.gc.ca/fr/emplois-et-stages

Faites parvenir votre CV accompagne dune lettre de motivation nous expliquant en
quoi votre parcours est pertinent pour le poste et, avec quelques exemples concrets,
en quoi vous seriez la personne idéale pour le combler.

Nous vous remercions de votre intérét pour ce poste. Veuillez noter que nous ne
communiquerons quavec les candidat(e)s sélectionné(e)s pour une entrevue.

Les amis de la montagne pratiquent léquité en matiere demploi.
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