APED

Association de parents
de I'enfance en difficulté

Depuis plus de 50 ans ) .
Nos enfants poussent autrement. Nos besoins sont différents.

Tu aimerais travailler auprés de jeunes attachants ?
Acquérir de l'expérience dans ton domaine ou ton champ d'études ?
Alors joins-toi a ’équipe de ’APED !

Recherchons Intervenant pour les Services Jeunesse

Mandat : Intervenir aupres d’un groupe de jeunes a besoins particuliers, dans un contexte de loisirs.
Planifier, organiser et animer des activités adaptées aux caractéristiques des jeunes.

Ce que UAPED t’offre :
- 8 h parsemaine, les samedis, de septembre 2025 a juin 2026 (9h a 17 h)
- Possibilité de travailler lors des activités spéciales (Féte de Noél; Grande Féte Familiale, etc.);
- Salaire horaire de 18,50 $/heure;
- Opportunité de poursuivre a temps plein durant ’été (Camp de jour estival de APED).

Profil recherché :
- Etudes complétées (ou en cours) en éducation spécialisée ou tout autre domaine connexe;
- Avoir une expérience pertinente en relation d'aide et/ou aupres d'enfants a besoins particuliers;

Descriptions des taches:

e Préparerle matériel pour la journée;

e Contribuer a la planification de la programmation et animer les activités selon la programmation;

e Maintenir les lieux et le matériel en bon ordre;

e Ranger le matériel apres chaque journée et en vérifier ’état. Aviser le/la chef d’équipe en cas de bris;

e Veiller ala sécurité des jeunes sous sa responsabilité;

e Intervenir selon les objectifs définis par CAPED et dans une visée éducative de développement
d’autonomie ou de maintien des acquis;

e Identifier et répondre aux besoins des jeunes;

e Mettre en place un cadre sécuritaire et bienveillant;

e Créer et maintenir un bon climat pour les jeunes lors des contacts avec les autres groupes;

e Observer et étre a U'aff(it de tout comportement changeant chez un jeune et en aviser le/la chef
d’équipe;

e Rédiger des rapports d’événement et/ou d’accident en cas de besoin;

e Rédiger les commentaires dans les cahiers de communication;

e Adapter etinventer des jeux en fonction des besoins et de l’age des jeunes;

e Participer aux réunions en relation avec le travail et assister aux formations;

e Informer les parents sur les activités de leur enfant et entretenir une bonne relation avec eux;

e Aviser le/la chef d’équipe de toute situation qui pourrait nécessiter son intervention ou de notes a
inscrire au bilan.

Veuillez envoyer votre CV & madame Emilie Perreault (coordination@aped.org).
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