
 
  Technicien(ne) SST 
Type d'emploi :  
Temps plein, Permanent 
 
Responsabilités du poste : 

• Assurer une présence proactive en SST sur les chantiers afin de soutenir les équipes, 
informer et conseiller le personnel, tout en veillant à l’application des bonnes pratiques par 
la vérification des programmes de prévention et la réalisation d’inspections hebdomadaires 
; 

• Participer aux activités relatives à la santé sécurité : comités de chantiers et comité SST, 
enquêtes, analyses d’accidents, actions correctives, formations SST, pauses sécurité, etc. 
;  

• Agir à titre de conseiller relativement au choix des EPI ;  
• Participer à la rédaction et à la mise à jour des programmes de préventions et programmes 

particuliers ;  
• Participer à la préparation et à la diffusion des communications SST (sessions d’accueil, 

pauses-sécurité, avis) ;  
• Former et sensibiliser les travailleurs aux bonnes pratiques en matière de santé et sécurité 

(procédures, équipements de protection, méthodes de travail sécuritaires) ; 
• Assurer le suivi et la complétion des diverses formations SST ;  
• Collaborer avec les contremaîtres, superviseurs et sous-traitants pour assurer l’application 

des règles SST ; 
• Prendre en charge les différentes plateformes en SST (Cognibox, Aveeta, ComplyWork, 

etc.) ;  
• Participation à la mise en place de programmes et projets en SST ;  
• Toutes autres tâches connexes. 

 
Requis :  

• Diplôme d’études collégiales (Technique ou AEC) en santé et sécurité au travail, hygiène 
industrielle ou domaine connexe ; 

• 2 à 3 ans d’expérience dans un poste similaire ; 
• Aisance avec la suite Office ; 
• Maîtrise des lois, des règlements et des normes en lien avec la SST ; 
• Posséder une carte ASP construction valide ; 
• Détenir un permis de conduire valide ; 
• Capacité à analyser des situations complexes et à proposer des solutions pratiques ; 
• Capacité à créer un climat de confiance avec les travailleurs et les gestionnaires ; 
• Excellentes aptitudes en communication et en animation de formations ; 
• Capacité à travailler sur plusieurs chantiers simultanément ; 
• Communiquer aisément avec la clientèle ; 
• Connaissance du milieu de la construction ; 
• Maîtrise du français parlé et écrit. 

 



 
  Technicien(ne) SST 
C’est l’emploi idéal pour toi si : 

• Tu es à l’aise dans un environnement dynamique et parfois imprévisible ; 
• Tu es une personne proactive, orientée prévention et terrain ; 
• Tu es débrouillard et autonome ; 
• Tu es rigoureux et axé sur les résultats ; 
• Tu veux avoir du plaisir en travaillant et réaliser des projets intéressants ;  
• Ta passion pour ton métier te caractérise et tu es constamment en quête de 

perfectionnement ; 
• Tu as à cœur de contribuer à une entreprise en pleine croissance. 

 
Ce que Laurin Laurin offre : 

• Une ambiance de travail dynamique où chaque contribution est valorisée ; 
• Une équipe de travail unie et attentive à tes besoins prête à collaborer ; 
• Des possibilités de formations ;  
• Un bel horaire de travail, qui se fini à midi le vendredi…à l’année! ; 
• Une gamme d’avantages sociaux intéressants ; 
• Des vacances et congés compensatoires avantageux. 


