
 
 
 

Numéro de 
l’affichage 

SLA-26-ETUDE-721310-1-A 

Titre d’emploi Étudiant(e) en graphisme 

Organisation Arrondissement de Saint-Laurent / Division de l'urbanisme 

Destinataires Candidat(e)s de l'externe 

Type d’emploi Emploi temporaire 

Période de 
postulation Du 20 avril au 5 mai 2026 

 
Taux horaire (2026) en fonction de la scolarité : 
Étudiant DEC technique - an 2 : 18,93$ 
Étudiant DEC technique - an 3 : 19,66$ 
 
Catégorie d'emploi :  Employé de bureau, soutien administratif et technique - Col blanc 
Horaire :   35 h/semaine, du lundi au vendredi, de jour 
Adresses : 777, boulevard Marcel-Laurin, Saint-Laurent, H4M 2M7 
(https://maps.app.goo.gl/SYCPJ6pm69Buf8x26) 
 

NOTRE OFFRE 

Tu es à la recherche d'un emploi étudiant et tu souhaites acquérir une expérience ?  

Rejoins la ville de Montréal et viens saisir ta chance ! 

Situé au cœur de l’île de Montréal, l’arrondissement de Saint-Laurent bénéficie d’une position géographique 
enviable, d’une grande accessibilité au réseau autoroutier et collectif (train de banlieue, métro, bus) et d’une 
proximité avantageuse avec l’aéroport Montréal-Trudeau. Véritable locomotive économique avec ses 5000 
entreprises et commerces, l’arrondissement constitue le deuxième pôle d’emplois de la région métropolitaine 
après le centre-ville de Montréal et possède le plus grand parc technologique au Canada. De nombreux projets 
de transport et de circulation sont mis en place pour améliorer la mobilité des citoyens, dont le réseau électrique 
métropolitain (REM) et les projets qui y sont reliés.  

Ton mandat : 

Sous la supervision de la cheffe ou du chef de division de l’urbanisme, tu collabores à la conception de 
nouveaux graphiques illustrant les normes réglementaires d'urbanisme de l’arrondissement de Saint-Laurent. 
Plus spécifiquement, tu :   

• contribues à créer une charte graphique relative aux illustrations retrouvées dans les divers règlements 
d’urbanisme de l’arrondissement (ex: zonage, lotissement, etc.);  

• participes à la conception et la réalisation d’illustrations et de schémas visant à représenter des concepts 
urbanistiques et des normes réglementaires provenant de divers règlements d’urbanisme;  

• participes à la conception et la réalisation du gabarit de fiches synthèses destinées au grand public ainsi 
qu’à l’équipe des permis et inspection.  

 

 



 

PROFIL RECHERCHÉ : 

• Être étudiante ou étudiant à temps plein au minimum en 2e année au diplôme d'études collégiales 
spécialisées en graphisme, communication, ou tout autre domaine pertinent; 

• Aucune expérience requise; 

• Connaissance d’Adobe Illustrator, d’Adobe Photoshop et d’Adobe InDesign, requise; 

• Esprit d’analyse et capacité de mettre en image des concepts complexes, joindre un court portfolio 
d’illustrations à votre dossier de postulation en ligne.  

NB : Vous devrez télécharger une copie de vos diplômes, équivalences ou cartes d'accréditation (ou une preuve 
d'inscription si la carte est en voie d'obtention) lors de la postulation en ligne.  

NOS AVANTAGES 
● Des défis d'envergure 
● Une carrière au service de la population montréalaise 
● Une rémunération et des avantages concurrentiels 
● La conciliation travail-vie personnelle 
● La possibilité de faire progresser votre carrière 

 
Soyez fière ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région métropolitaine et la plus 
importante métropole francophone en Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui 
contribuent chaque jour à l'essor de la Ville et à faire la différence pour la population et le bien public. 
 
Pour postuler, rendez-vous sur le site de la Ville de Montréal au : montreal.ca/carrieres 

Lien pour postuler en ligne :  

 
https://simenligne.montreal.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/Vi
sVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationId
=821&transactionid=363804360&retainAM=N&addBreadCrumb=RP&p_svid=357475&p_spid=13308785
&oapc=17&oas=Ck0fF2hc7y1_CUi2FUbw7g.. 
 
POSTULEZ MAINTENANT! 

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les femmes, les Autochtones, les 
minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. Merci de 
vous identifier lors de la postulation. 
Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre 
question, écrivez à saint-laurentrh@montreal.ca en spécifiant le numéro de l’affichage dans l’objet de votre 
courriel. 
Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les exigences et suivez l'évolution de 
votre candidature dans votre dossier de postulation en ligne. Nous communiquerons uniquement avec les 
personnes dont la candidature est retenue.  
 

DIVERSITÉ, ÉQUITÉ ET INCLUSION 
 

La Ville de Montréal propose un environnement de travail où le respect, la diversité, l’équité et l’inclusion sont des 
valeurs premières.  

Avec son programme d'accès à l'égalité en emploi et ses programmes d’intégration en emploi, la Ville prend des 
moyens concrets pour augmenter la diversité au sein de ses équipes de travail.  

https://montreal.ca/articles/5-raisons-de-travailler-la-ville
https://montreal.ca/
http://montreal.ca/carrieres
https://montreal.ca/carrieres
https://montreal.ca/programmes/programme-dacces-legalite-en-emploi
https://montreal.ca/programmes/programmes-dintegration-en-emploi


 
Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés par les personnes en 
situation de handicap et met en place des mesures facilitant l’accessibilité. À cet égard, des adaptations lors du 
processus d’évaluation des compétences peuvent être offertes sur demande.  

Merci de contribuer à diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise! 
 


