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CPE Les Maisons Enjouées

Bureau coordonnateur

Offre d’emploi : Postes d’éducatrice ou d’éducateur a ’enfance permanents a temps plein.

Le CPE-BC Les Maisons Enjouées agrandit son installation de 32 places et accueillera bientét
48 nouveaux enfants agés de 0 a 5 ans. Bien enraciné dans le quartier de Mercier-Est depuis
1994, son bureau coordonnateur gére aussi 908 places en milieu familial. Le CPE a comme
mission d’assurer le bien-étre, la santé et la sécurité des enfants, leur offrir un milieu de vie
propice a leur développement global, contribuer a prévenir l'apparition de difficultés
développementales et favoriser I'inclusion sociale. Le CPE Les Maisons Enjouées est reconnu
pour la stabilité de son équipe et la qualité de ses pratiques éducatives.

Sommaire du poste

Sous la responsabilité de la DAI, la personne éducatrice met en application le programme éducatif
du service de garde comportant des activités ayant pour but le développement global des enfants
dont elle a la responsabilité, veille a la santé, a la sécurité et au bien-étre des enfants et accomplit
diverses taches en relation avec ses fonctions.

Lien vers le détail du poste (Ctrl + Clic sur lien avec curseur): Educatrice - Taches - CPE Les
Maisons Enjouées

Qualifications requises

Connaissances

- DEC Techniques d’éducation a I'enfance ou AEC Techniques d’éducation a I'enfance et
3 années d’expérience (4992 heures) ou toute autre formation reconnue;

- Expérience de travail pertinente a la petite enfance;

- Connaissances du Programme éducatif du ministére de la Famille, de la Loi et Réglement
sur les Services de garde éducatifs a 'enfance et les lois régies par la CNESST;

- Cours de secourisme adapté a la petite enfance;

- Certificat d’absence d’empéchement obligatoire (demande a compléter au CPE).


https://docs.google.com/document/d/1fA0Le-x6BqKzCWVHInf85zkg14p-j_WVAbXduYyZM9I/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1fA0Le-x6BqKzCWVHInf85zkg14p-j_WVAbXduYyZM9I/edit?tab=t.0

Nous sommes ouverts a recevoir des candidatures de personnes non qualifiées.

Habiletés et comportements recherchés

- Sensible aux besoins de tous les enfants afin de favoriser leur développement global;
- Capacité d'observer et d’analyser le développement de chaque enfant;

- Bienveillante, proactive, créative;

- Professionnelle et capacité a écouter dans sa communication avec les parents;

- Engagée et aptitude marquée a travailler en équipe.

Conditions de travail

- Temps plein, sur 4 jours;

- Le salaire est fixé en fonction de I'échelle salariale proposée par le ministére de la Famille;
- Régime de retraite;

- Assurances collectives.

Entrée en fonction
- mi-aodt (a confirmer)
Faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation (incluant le poste qui vous

intéresse) par courriel a Annie Covin, directrice adjointe, au plus tard le 1er juin 2026 au
lesmaisonsenjoueescpe@gmail.com
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