
CPE Complexe Desjardins 

Éducatrice 
Poste permanent, Temps plein 

Groupe d’âge 18 à 33 mois 

Bloc horaire établi sur 7 semaines incluant 5 semaines à 4 jours                               

et 2 semaines à 5 jours. 

Le congé hebdomadaire est mobile et prévisible offrant une grande fin de 

semaine de congé à chaque bloc horaire. 

La plage horaire change chaque semaine. 
 

L’éducatrice est mutuellement responsable de la mise en application du programme 

éducatif ainsi que des activités et tâches qui en découlent. Elle doit voir au bonheur et à 

l’épanouissement des enfants. Elle doit assurer le bien-être, la santé, l’hygiène et la sécurité 

de l’ensemble des enfants. 

 

L’éducatrice doit mettre en œuvre les plans d’intégrations des enfants ayant des besoins 

particuliers et collaborer aux divers suivis avec la responsable des dossiers. 

 

L’équipe d’éducatrices travaille en dyade ou en triade selon les besoins du groupe. Dans 

ce contexte, le travail en équipe est un impératif dans notre milieu de vie. Ce 

fonctionnement assure une présence rassurante auprès des enfants même en période de 

vacances ou d’absence d’une des éducatrices. 

 

Ce poste est offert aux femmes et aux hommes également. 

Débutant : 

➢ 25 août 2025 si la candidate retenue est disponible avant, la date peut-être 

devancée. 

Profil : 

➢ Détentrice d’un DEC ou d’une AEC ou d’un Certificat en éducation à 

l’enfance ou d’une reconnaissance officielle de sa qualification délivrée par 

le ministère de la Famille (certification). 

➢ La candidate actuellement en formation en éducation à l’enfance sera 

considérée. 

➢ La candidate doit s’exprimer en français et être en mesure d’écrire des 

communications en français. Pour les communications avec les parents et 

les portraits éducatifs, nous utilisons l’outil « À petits pas » de CASIOPE. 

Un support et de la formation sont offerts pour se familiariser à cet outil. 

Conditions : 
➢ Salaire selon la rémunération proposée par le ministère de la Famille avec 

les avantages sociaux habituels du réseau (assurance collective et régime de 

retraite). Banque de congé personnel, d’heures de pédagogie, formation 

continue. 

 

Envoyez votre dossier par courriel dès maintenant cpedesjardins@bellnet.ca 


