
 

 

L’engagement social  
Pour bonifier son parcours 

scolaire et son avenir! 
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Voici un guide qui vous permettra de découvrir tous 

les avantages de l’engagement social étudiant, 

ainsi que les différentes opportunités d’engagement 

qui s’offrent à vous. 
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Qu’est-ce que l’engagement social étudiant? 

 

L’engagement social, c’est donner et recevoir! 

Des actions individuelles ou collectives qui visent à contribuer à la vie sociale de 

sa communauté, au bien-être commun ou à une transformation sociale au sein 

de la société. 

L’engagement peut prendre différentes formes et s’exprimer à travers une 

participation dans des activités liées à divers domaines : 

o Santé et soins 

o Communautaire et social 

o Culturel et artistique 

o Entrepreneurial 

o Civique et démocratique 

o Aide internationale 

o Scientifique et éducatif  

o Sportif et récréatif 

 

Source : Qu’est-ce que l’engagement – JQSI 

Source : La mention Engagement plus – SAÉ CMV  

 

 

Pourquoi s’engager? 

De nombreuses raisons sont évoquées pour s’impliquer bénévolement : 

o La croyance en une cause; 

o Le fait d’être personnellement touché.e par un enjeu; 

o Le désir de découvrir ses forces et ses habiletés; 

o Le souhait d’acquérir de nouvelles compétences sur le plan professionnel; 

o La volonté de mettre à profit son expérience et de contribuer. 

 

Source : Blogue du service de placement – Université Laval 
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L’impact de l’engagement sur mon choix de carrière 
 

En essayant de nouvelles activités et en vous engageant à plus long terme dans 

certaines d’entre elles, vous pouvez :   

o Explorer vos intérêts, ce que vous aimez faire; 

o Trouver une nouvelle passion; 

o Valider vos valeurs, ce qui est important pour vous;  

o Trouver un groupe d’appartenance, des gens comme vous; 

o Développer et mettre en pratique vos compétences; 

o Apprendre à connaître le monde du travail, ses exigences et ses réalités; 

o Prendre contact avec la réalité d’un domaine, saisir le climat de travail; 

o Comprendre les comportements et attitudes facilitant l’insertion professionnelle. 
 

C’est trouver et confirmer dans l’action ses idées de choix de carrière! 

 

Exemples d’impact sur le choix de carrière 

o Un étudiant en Arts, lettres et communication se joint à la radio étudiante 

du Cégep, découvre sa passion pour ce média et décide de s’orienter 

en communication journalistique à l’université. 

o Une étudiante en Sciences humaines fait de l’aide aux devoirs et choisi 

par la suite de devenir enseignante en univers social au secondaire. 

o Une étudiante en Sciences de la nature développe un projet de culture 

hydroponique à son cégep. Elle fait des recherches, dessine des plans, 

monte un budget et fait une demande de bourse entrepreneuriale. Elle 

décide ensuite de poursuivre au baccalauréat en science et technologie 

des aliments à l’université.  

 

Témoignage 

« Ce projet m’a demandé de sortir de ma zone de confort à plusieurs reprises 

pour en arriver jusqu’où nous en sommes présentement. J’ai également 

découvert de nouvelles habilités et facettes de ma personnalité. »  

Catherine Gravel – Cégep de Garneau .  

Source : L'hydroponie, une aventure commencée à Garneau Travail, La Salle des Nouvelles 

(Journal étudiant du Cégep Garneau). http://www.lasalledesnouvelles.com/?p=1131 

 

  

http://www.lasalledesnouvelles.com/
http://www.lasalledesnouvelles.com/
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L’impact de l’engagement sur mes demandes d’admission 
 

Certains programmes d’études universitaires ont des critères de sélection 

spécifiques à l’admission  

➢ Curriculum vitae, lettre de motivation, entrevue, portfolio, audition, lettre 

de recommandation, années d’expérience de travail. 

Les expériences d’engagement social peuvent être une excellente façon de 

bonifier votre candidature pour ces demandes d’admission. Elles 

démontrent votre motivation et votre engagement envers un domaine 

professionnel, et aussi que vous avez activement validé votre intérêt pour ce 

domaine de formation. 

Exemple : Souhaitant poursuivre à l’université dans un domaine de la santé, 

un étudiant décide de devenir bénévole au CHUM. 

 

Exemples d’exigences (2019 – sujet au changement) 

Sciences humaines  

Spécialisation Therapeuthic Recreation – UC1 : Lettre de motivation 

Bac en études religieuses – McG2 : Lettre de recommandation et lettre de 

motivation 

Bac en service social – McG2 : Curriculum vitae, lettre de recommandation et 

lettre de motivation 

Bac en droit – McG2 : Curriculum vitae, lettre de recommandation, entrevue et 

lettre de motivation 

Bac en travail social – UQO3, SJ : Entrevue (au besoin) 

Bac en psychoéducation – UQO3, SJ : Entrevue (au besoin) 

Bac en droit – MBA/Coop – UdeS4 : Curriculum vitae et lettre de motivation 

Bac en intervention plein air – UQAC5 : Curriculum vitae, lettre de 

recommandation, entrevue et lettre de motivation 

 

Gestion et communication  

Bac en gestion et design de la mode – concentration design de mode – 

UQAM6 : Curriculum vitae et lettre de motivation 

Bac en communication (cinéma, journalisme, médias interactifs, télévision) – 

UQAM6 : Entrevues  
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Arts  

Bac en arts visuels et médiatiques – profil pratique artistique et enseignement -

UQAM6 : Portfolio et lettre de motivation 

Bac en arts dramatiques – concentration jeu et scénographie – UQAM6 : 

Entrevue 

Bac en musique – UdeM7 : Lettre de motivation et audition 

Bac en musique – écriture – UdeM7 : Entrevue et audition 

Bac en musique numérique – UdeM7 : Entrevue et portfolio 

Majeure Electroacoustic Studies – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Majeure Film animation – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Majeure Computation Arts – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Bac en animation 3D et design numérique – UQAC5 – NAD : Entrevue (au 

besoin), portfolio et lettre de motivation 

Majeure Art Historie and Studio Art – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Majeure Painting and drawing – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Bac en architecture – McG2 : Portfolio 

Majeure Design – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

 

Santé et sciences  

Année préparatoire en médecine – UdeM7 : Mini-entrevue multiple 

Année préparatoire en médecine – McG2 : Curriculum vitae 

Doctorat en médecine dentaire – McG2 : Curriculum vitae / lettre de motivation 

Doctorat en chiropratique – UQTR8 : Entrevue 

Bac en ergothérapie – UQTR8 : Entrevue 

Doctorat en médecine podiatrique – UQTR8 : Entrevue 

Bac en pratique sage-femme – UQTR8 : Lettre de recommandation et entrevue  

Bac en sciences infirmières – UQTR8 : Entrevue 

Spécialisation Actuarial Mathematics / Finance – UC1 : Lettre de motivation 
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Éducation  

Bac en musique – profil enseignement – UQAM6 : Entrevue et audition 

Bac en éducation de la musique – McG2 : Lettre de recommandation 

Spécialisation Art education – Visual Arts – UC1 : Lettre de motivation et portfolio 

Bac en adaptation scolaire – UQAC5 : Entrevue (au besoin) 

Bac enseignement des arts – UQAC5 : Entrevue (au besoin) et portfolio (sur 

demande) 

Bac enseignement au secondaire – UQAC5 : Entrevue (au besoin) 

 

Acronyme 

1 Université Concordia 2 Université McGill 

3 Université du Québec en Outaouais 4 Université Sherbrooke 

5 Université du Québec à Chicoutimi 6 Université du Québec à Montréal 

7 Université de Montréal 8 Université du Québec à Trois-Rivières 
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L’impact de l’engagement sur les bourses d’études 
 

L’engagement étudiant est un critère considéré lors de la sélection des 

récipiendaires de certaines bourses de mérite scolaire. Votre participation à 

certaines activités pourrait donc vous donner la possibilité de remporter une de 

ces bourses. 

  

Bourses de la Fondation du Cégep Marie-Victorin 

• Le Prix de l’Engagement étudiant (bourse de 300 $) 

• Aucune candidature à déposer, mais il faut être inscrit.e au programme 

de reconnaissance Mention au bulletin de l’engagement étudiant 

 

Bourses Loran 

• Pour les étudiants et étudiantes du cégep qui envisagent des études 

universitaires 

• Bourses de 2 000$ à 100 000 $ pour des études de premier cycle 

universitaire 

• Accès à des activités : stages, mentorat, coaching de carrière 

• Critères : force de caractère, engagement à servir, potentiel de 

leadership 

• Visiter le A-006 pour plus d’information 

 

Bourses Schulich Leader 

• Pour les étudiants et étudiantes au cégep se dirigeant vers les sciences à 

l’université (N.B. Les sciences santé sont exclues) 

• Jusqu’à 25 000$ par année (max 100 000$) 

• Critères (2/3) : Faire preuve d’excellence académique, démontrer un 

leadership communautaire ou entrepreneurial, ou avoir un besoin d’aide 

financière 

• Visiter le A-006 pour plus d’information 

 

Forces AVENIR  

La fondation Forces AVENIR reconnait et promeut l’engagement étudiant, qu’il 

s’agisse de personnes se distinguant par la réalisation d’un projet ou par les 

retombées concrètes de leur engagement. Des bourses seront bientôt offertes 

aux candidats et candidates du milieu collégial. 

https://www.collegemv.qc.ca/etudiants-et-diplomes/reconnaissance-et-distinctions/engagement-etudiant
https://www.forcesavenir.qc.ca/criteres.html
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Bourses d'études Desjardins  

• Être étudiant ou étudiante au cégep (1 000$) ou à l’université (1 500 $) 

o Faire preuve de persévérance scolaire; 

o Être engagé.e dans son milieu (activités coopératives, sportives, 

communautaires, culturelles, étudiantes, d'affaires, etc.); 

o Exprimer un besoin financier. 

• Déposer sa candidature en mars auprès de la Fondation Desjardins 

 

Bourses Terry Fox Humanitarian Award Program 

• Pour les étudiants et étudiantes terminant leur première année au cégep 

• Bourse de 3500$ à 7000$ par an sur maximum 4 ans 

• Critères : avoir de bons résultats scolaires et être impliqué.e dans des 

activités bénévoles humanitaires 

• Déposer votre candidature avant le 1er février 

 

Fondation LEA-ROBACK 

• Pour les femmes résidentes du Québec, qui poursuivre des études au 

Québec 

• Bourses de 1000$ à 3500$ 

• Critères : avoir des besoins financiers et pratiquer un engagement social 

• Déposer votre candidature avant le 1er avril 2021 

 

Bourses d’études des fondations universitaires 

Via leurs fondations, chaque université offre des bourses à ses étudiants, dont 

certaines sont axées spécifiquement sur la reconnaissance de l’engagement 

social.  

Pour en savoir plus, visitez le site Web de chaque université. Vous trouverez dans 

le document Information sur les bourses les liens vers leur répertoire de bourses. 

 

 

https://www.desjardins.com/a-propos/responsabilite-sociale-cooperation/education-cooperation/fondation-desjardins/bourses-etudes/index.jsp
https://terryfoxawards.ca/apply/
https://www.fondationlearoback.org/en/lea-roback-foundation-scholarships/
https://www.collegemv.qc.ca/sn_uploads/fck/etudiants_et_diplomes/emplois_et_carrieres/Bourses-collegiales-et-universitaires.pdf


10 
 

Service OISEP Cégep Marie-Victorin Septembre 2021 

L’impact de l’engagement sur l’employabilité 
 

Le développement professionnel va bien au-delà de la formation académique 

et des expériences de travail rémunéré. À travers votre engagement social, les 

responsabilités qui vous sont confiées, les apprentissages faits dans l’action et 

les personnes que vous rencontrez sont des éléments qui pourraient contribuer 

au développement de votre employabilité. En effet, ces expériences acquises 

et les aptitudes développées pourraient favoriser votre recherche d’emploi, 

votre embauche et votre réussite professionnelle.  

 

Nouvelles expériences de travail 

L’engagement social étudiant permet de :  

• Acquérir l'expérience demandée dans les offres d'emploi;  

• Accéder aux fonctions et tâches liées à son emploi de rêve; 

• Se voir confier des responsabilités spécifiques sans posséder une 

expérience professionnelle préalable;  

• Maintenir une flexibilité et un contrôle quant au nombre d’heures 

investies; 

• Réaliser un stage informel pouvant déboucher sur des opportunités 

d’emploi (ex : Emploi d’été). 

 

Témoignage vidéo 

Témoignage de Jean-Philippe Bolduc et l’impact du volontariat sur sa carrière :  

https://www.mtess.gouv.qc.ca/sacais/action-benevole/temoignages.asp 

 

Formation et expérience sur le terrain 

L’engagement social étudiant permet de :  

• Apprendre dans l’action; 

• Mettre en pratique vos compétences apprises dans votre programme 

d’études; 

• Obtenir une formation en emploi gratuite. Plusieurs organisations offrent 

une formation gratuite à leurs employés bénévoles. Profitez-en! 

o Exemple : Suicide Action Montréal offre à ses intervenants 

bénévoles une formation de 50 heures.  

https://www.mtess.gouv.qc.ca/sacais/action-benevole/temoignages.asp
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Développer ses compétences transversales et son savoir-être  

L’engagement social étudiant permet de développer :  

✓ L’adaptation et la débrouillardise, 

✓ Le travail d’équipe, 

✓ L’entrée en contact relationnel, 

✓ L’organisation de son temps,  

✓ La communication de ses idées, 

✓ La résolution de problème, 

✓ La créativité. 

Exemple : Une étudiante est membre depuis 2 ans de l’équipe féminine de 

basketball du Cégep. L’employeur lisant son CV reconnaîtra que cette 

expérience lui a offert l’opportunité de développer sa rigueur, sa détermination 

et ses aptitudes au travail d’équipe.  

 

Se distinguer face aux employeurs 

L’engagement social étudiant permet de :  

• Témoigner de votre passion et démontrer que vous avez activement 

validé votre choix de carrière; 

• Témoigner de votre motivation et de votre volonté à vous impliquer; 

• Souligner que vous possédez des valeurs recherchées, comme l’entraide;  

• Démontrer que vous avez pris l’initiative de développer vos compétences 

et vos expériences professionnelles; 

• Donner l’impression que vous n’aimez pas vous tourner les pouces 

pendant vos temps libres. 

Exemple : Deux étudiantes en Histoire et civilisation postulent à un emploi 

d’été comme animateur-interprète de personnage sur un site historique. 

Avec un seul poste à combler, l’employeur décide de sélectionner la 

première, car celle-ci s’est impliquée dans la troupe de théâtre du Cégep. 

 

Au Cégep Marie-Victorin, vous pourriez avoir accès à la Mention de 

reconnaissance de l’engagement étudiant sur votre bulletin pour des 

activités parascolaires ou extrascolaires. 

Visiter le A-006 pour plus d’information. 
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Réseautage 

Participer à des activités au sein d’une organisation permet de se faire 

connaître et de développer des contacts qui pourraient vous être utiles pour la 

recherche d’un milieu de stage ou d’un emploi, ainsi que pour la réalisation de 

travaux scolaires pratiques. 

Exemple : Un étudiant est membre du conseil d’administration (C.A) de la 

maison des jeunes qu’il fréquentait plus jeune. Il aide l’organisme à bien 

répondre aux besoins des jeunes, tout en apprenant comment se fait la gestion 

d’un organisme communautaire et en rencontrant plein d’intervenants du 

milieu. On l’a même invité à postuler sur un emploi d’été dans l’organisme.  

 

Références 

La personne vous supervisant pourrait vous rédiger une lettre de 

recommandation ou une attestation d’engagement. N’hésitez pas à en 

demander une avant de quitter. Il est donc important de respecter ses 

engagements pour que l’organisation développe une bonne image de vous.  

 

Laissez une bonne impression 

S’engager demande de faire preuve de professionnalisme. Bien qu’on 

accomplisse les tâches bénévolement, il faut s’investir avec le même niveau de 

responsabilité et démontrer une attitude aussi proactive que pour un travail 

rémunéré. 

 

Comment maintenir une image positive?  

• Se présenter à l’heure prévue avec une tenue vestimentaire adéquate; 

• Avoir un comportement respectueux envers tous les acteurs présents; 

• Faire preuve d’une attitude positive; 

• Observer les normes, respecter les consignes et suivre les règles du milieu; 

• Contribuer à une image positive de l’organisation; 

• Faire attention de respecter les limites de son rôle; 

• Poser des questions sur les comportements appropriés; 

• Faire attention à la qualité de votre travail; 

• Être fiable et respecter vos engagements.  
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L’impact de l’engagement social sur la confiance en soi et 

la satisfaction personnelle 
 

L’accomplissement d’une activité altruiste, la contribution à une cause ou 

l’apport à un objectif collectif peut renforcer la confiance en soi, l’estime de 

soi, le sentiment de faire une différence dans la vie des gens, ainsi que le 

sentiment d’être en mouvement et d’avoir des réalisations concrètes à son 

actif. 

De plus, à travers vos activités, vous ferez connaissance avec des personnes 

animées par les mêmes valeurs que vous. Vous pourriez ainsi développer de 

nouvelles amitiés! 

Exemple : Impliqué à mettre sur pied une activité de sensibilisation à la 

déforestation dans le monde, un étudiant a créé le visuel pour la publicité de 

l’événement, chose qu’il n’avait jamais faite auparavant. Plusieurs étudiants 

sont venus assister à l’événement et les membres du groupe l’ont chaudement 

félicité pour sa publicité. L’étudiant est fier de lui, il sent qu’il a contribué au 

succès de l’activité et il s’est découvert un nouveau talent.  
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Type d’engagement et exemples 
 

N.B. : Cette section vise à donner des exemples d’engagement possible, et non 

à vous proposer une activité ou un organisme. Vous êtes invité.es à faire vos 

propres recherches et à trouver la cause qui vous tient à cœur! 

 

Communautaire et social 

Action visant le mieux-être de la collectivité.  

Exemple :  

➢ Être membre actif du Comité environnement du CMV (CACE); 

➢ Faire la levée de fond Les Jonquilles de la Société canadienne du cancer;  

➢ Faire du tri de denrées pour une banque alimentaire; 

➢ Avec Cyclo Nord-Sud, participer à la collecte de vélos usagés qui seront 

redistribués à travers le monde. 

 

Culturel et artistique 

Démarche de création et de présentation d’une œuvre. 

Exemple :  

➢ Être membre de la troupe de théâtre du CMV; 

➢ Participer au Festival intercollégial de cinéma; 

➢ S’impliquer avec le projet #JESUISMTL.  Je suis Montréal est un projet photo 

qui vise à remettre en question la compréhension dominante de l’identité 

montréalaise et québécoise dans le but d’y inclure les jeunes issus de la 

diversité ainsi que les jeunes autochtones.  

 

Sportif et récréatif 

Engagement à travers des activités sportives et récréatives. 

Exemple :  

➢ Organiser des activités comme membre d’un comité plein-air; 

➢ Se joindre à la troupe de danse Clair-Obscur du CMV; 

➢ Être arbitre pour le tournoi de basketball MTL Hoops; 

➢ Se porter bénévole pour le Marathon de Montréal. 
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Participation civique et démocratique 

Activités visant la défense des droits et des intérêts d’une population, ainsi que 

la mobilisation par rapport à des enjeux sociaux. 

Exemple :  

➢ S’impliquer auprès du syndicat étudiant (SECMV); 

➢ Participer à l’organisation du Forum social de Montréal-Nord en 

s’impliquant avec l’organisation Hoodstock, un événement important du 

mouvement social antiraciste au Québec; 

➢ Se joindre à la Démarche jeunesse sur le vivre ensemble de l’INM. 

Démarche de réflexion sur les thèmes et défis du vivre ensemble pour 

proposer des alternatives et des activités innovantes. 

 

Entrepreneurial 

Élaboration et mise-en-œuvre d’un projet d’affaires qui contribue au 

développement d’une culture entrepreneuriale. 

Exemple :  

➢ Développer un projet avec la coopérative de solidarité Les 7 vies du CMV; 

➢ Se joindre au Club entrepreneurial du Cégep; 

➢ Faire du travail de bureau avec la Société Saint-Vincent de Paul; 

➢ Développer un projet entrepreneurial individuel ou collectif et faire une 

demande de bourse au Défi OSEntreprendre - volet scolaire. En 2019, 16 

projets collégiaux ont été récipiendaires d’une bourse; 

➢ Participer au camp d’été Camp entrepreneurs en devenir (CEED) de 

l’École d’entrepreneurship de Beauce (EEB) (N.B. 16 à 19 ans, 3 semaines, 

1400$). 

 

Scientifique, scolaire et éducatif  

Démarche de recherche, d’expérimentation ou de vulgarisation scientifique. 

Exemple :  

➢ S’engager dans un projet de tutorat par les pairs au CMV; 

➢ Faire le concours scientifique Science on tourne! Réservé aux étudiants et 

étudiantes de Sciences de la nature, le concours lance un défi de 

physique que les participants doivent relever en usant d'ingéniosité et de 

débrouillardise; 

➢ Participer à l’Intercollégial de philosophie. 

  



16 
 

Service OISEP Cégep Marie-Victorin Septembre 2021 

Comment s’engager en 4 étapes 
 

#1 Identifiez les opportunités autour de vous. 

#2 Choisissez une cause ou une activité qui vous tient à cœur. 

#3 Faites des essais : Lisez sur l’activité ou l’organisme en question, demandez 

ou allez à une rencontre d’information, proposez-vous pour faire une première 

activité ou un premier engagement de courte durée (ex : une journée).  

#4 Après cela, réévaluez votre intérêt. Approfondissez votre participation à 

cette activité sur une plus longue période ou alors explorez un nouvel 

engagement possible.  

 

Oui, l’engagement choisi aura des bénéfices pour votre développement de 

carrière, mais faites-le avant tout parce que vous aimez l’activité et que 

vous voulez contribuer à l’atteinte cet objectif collectif. Vous tirerez 

davantage de satisfaction si vous croyez et vous intéressez à votre activité. 
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Opportunité parascolaire 
 

Activités de la Vie étudiante 

Pour trouver de l’information :  

o Guide de la rentrée : Vie étudiante; 

o Facebook : Vie étudiante du Cégep Marie-Victorin; 

o Site internet du collège : Étudiants > Activités étudiantes; 

o Calendrier des activités socioculturelles, de plein air, environnementales, 

communautaires et interculturelles pour la session : Calendrier automne 

2021; 

o Question :  vie.etudiante@collegemv.qc.ca ou en personne au B-001. 

 

Syndicat étudiant du Cégep (SECMV) 

Plusieurs comités et projets :  Exécutif du syndicat, LGBTQ+, Environnement, 

Féministe, Improvisation, Amnistie internationale, Journal étudiant, Mobilisation, 

Radio étudiante, Café étudiant l’Exil, Social des sciences humaines, Mode, 

Accueil étudiant.es réfugié.es, Multiculturel contre l’exclusion. 

Info :  secmv.coordination@collegemv.qc.ca, Guide de la rentrée, Site Web, 

Facebook, Local E-017 

 

Soutien à l’entrepreneuriat et innovation sociale au Cégep 

Pour démarrer ou participer à un projet d’entreprise étudiante ou 

d’engagement social au Cégep, seul ou en groupe:  

o Club entrepreneur   

➢ Info : Monique Lussier à monique.lussier@collegemv.qc.ca 

o Coop Les 7 Vies 

➢ Info : Renée Lemieux (au B-001 ou par Mio) 

 

Mention de l’engagement étudiant au bulletin 

Programme de reconnaissance offert aux étudiants et étudiantes du CMV 

permettant d’obtenir une mention inscrite sur bulletin soulignant votre 

implication bénévole. 60 heures par session doivent être réalisées dans un 

domaine d’engagement, que ce soit des activités parascolaires ou 

extrascolaires. 

Info : Site Web ou local A-006  

https://flipbook.collegemv.qc.ca/guide_de_la_rentree_automne_2021/?page=22
https://www.facebook.com/pages/category/School/Vie-%C3%A9tudiante-du-C%C3%A9gep-Marie-Victorin-687867218021994/
https://www.collegemv.qc.ca/etudiants-et-diplomes/emplois-et-carrieres/offres-demplois-pour-etudiants
https://www.collegemv.qc.ca/sn_uploads/fck/etudiants_et_diplomes/evenements_sports_activites_etudiantes/Affiche-programmation-Vie-etudiante.pdf
https://www.collegemv.qc.ca/sn_uploads/fck/etudiants_et_diplomes/evenements_sports_activites_etudiantes/Affiche-programmation-Vie-etudiante.pdf
mailto:vie.etudiante@collegemv.qc.ca
mailto:vie.etudiante@collegemv.qc.ca
https://flipbook.collegemv.qc.ca/guide_de_la_rentree_automne_2021/?page=24
https://secmv.org/
https://www.facebook.com/secmv/
https://www.collegemv.qc.ca/etudiants-et-diplomes/reconnaissance-et-distinctions/engagement-etudiant
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Opportunité extrascolaire  
 

Il existe un grand nombre de programmes et d’organismes à l’extérieur du 

Cégep qui peuvent vous soutenir avec votre projet d’engagement. Vous 

aimeriez être accompagné.e dans votre démarche pour vous joindre à ces 

initiatives? N’hésitez pas à contacter anne.roudaut@collegemv.qc.ca ou à 

vous présenter au local B-009. 

 

Offres de bénévolat  

Pour cibler des organismes communautaires et publics, des clientèles cibles et 

des offres de bénévolat dans votre arrondissement :  

Arrondissement.com ou 211.ca 

Pour trouver des offres de bénévolat à Montréal :  

o Centre d’action bénévole de Montréal (CABM)   

o Réseau de l’action bénévole du Québec  

 

Forum jeunesse de l'île de Montréal  

Pour participer à des événements, des discussions, des ateliers et des actions 

sociales engagées et organisées par ou pour de jeunes montréalais et 

montréalaises. 

Sur Facebook : Forum jeunesse de l'île de Montréal (FJÎM). 

 

Initiative de leadership pour les jeunes  

Programme d’apprentissage axé sur le service civique offert aux jeunes du 

Canada de 18-30 ans. À travers des classes virtuelles, des discussions de groupe 

et des projets de collaboration visant l’acquisition de connaissances en gestion 

de projet, en financement et en commercialisation. Le programme Initiative de 

leadership pour les jeunes se tient de juin à septembre, à raison de 10 heures 

par semaine, et il est piloté par Service jeunesse Canada (SJC) et 

Développement social Canada (DSC). 

 

Carrefour Jeunesse Emploi (CJE) 

Les Carrefours Jeunesse Emploi (CJE) accompagnent les jeunes adultes de 16 

à 35 ans dans l’élaboration et le développement de projets autour de 3 volets: 

l’entrepreneuriat, le bénévolat et le volontariat.  

mailto:anne.roudaut@collegemv.qc.ca
https://www.arrondissement.com/
https://211.ca/fr/
https://www.cabm.net/
https://www.rabq.ca/offres-en-benevolat.php
https://fr-ca.facebook.com/forumjeunessedeliledemontreal
https://www.canada.ca/fr/services/jeunesse/participation-civique.html
https://www.canada.ca/fr/services/jeunesse/participation-civique.html
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Réseau d’actions communautaires YMCA (YCAN)  

Offert à Montréal, YCAN est un programme national pour aider des jeunes 

canadiens et canadiennes de 15 à 30 ans à développer et réaliser un projet 

répondant à un besoin communautaire. Il est géré par le Greater Toronto 

YMCA. 

  

AGIR Montréal (RISE Montreal) 

D’une durée de 22 semaines, à raison de 12 heures / semaines, le programme 

AGIR (RISE), piloté par l’organisme L’Apathie, c’est plate (Apathy is boring) est 

un programme permettant à des jeunes de 18 à 30 ans, avec pas ou peu 

d’expérience d’engagement volontaire, de cocréer des projets 

communautaires et contribuer au renforcement de notre tissu social et 

démocratique.   

Découvrez les personnes ayant participé au programme : Cohortes 2020-2021. 

 

Collégial en affaires 

Le programme Collégial en affaires de PME MTL invite la communauté 

étudiante collégiale à se mobiliser autour d’une problématique d’actualité et 

à mettre sur pied un projet visant à contribuer à bâtir une meilleure société. Des 

ateliers pour aider à développer le projet et des bourses de 500$ à 2000$ sont 

offerts. Inscription avant le 30 septembre 2021, contactez 

anne.roudaut@collegemv.qc.ca ou présentez-vous au local B-009. 

 

#JeunesEnAction  

Le programme #JeunesEnAction offre des microsubventions de 250 à 1500$ 

visant à soutenir le développement d’un projet pour soutenir votre 

communauté. Cliquez ici, pour plus d’information sur ce programme géré par 

TakingITGlobal. 

 

Jeune citoyen engagé de L’ŒUVRE LÉGER 

Seules ou en équipe, les personnes inscrites à la session d’automne à temps 

plein ou à temps partiel dans une institution collégiale et souhaitant bâtir un 

projet engagé visant l’amélioration des conditions de vie chez les jeunes de la 

rue, les ainé.es ou les familles démunies pourraient se voir offrir une subvention 

pour la réalisation de leur projet. Cliquez ici, pour plus d’information. 

 

https://ymcagta.org/youth-programs/action/reseau-dactions-communautaires-ymca
https://www.lapathiecestplate.com/agir
https://www.apathyisboring.com/montreal
https://pmemtl.com/collegial-en-affaires
mailto:anne.roudaut@collegemv.qc.ca
https://www.canada.ca/fr/services/jeunesse/service-jeunesse-canada/bourses.html
https://blog.leger.org/actions-au-quebec/jce/


20 
 

Service OISEP Cégep Marie-Victorin Septembre 2021 

OSEntreprendre 

Le Programme OSEntreprendre offre un soutien financier pour des projets 

entrepreneuriaux au cégep, grâce à des bourses allant jusqu’à 3000$. 

 

Exemples de projet  

2019 -Projet pour le bien-être des hommes immigrants de Dayami Rodriguez 

Agacino en Technique d’éducation spécialisée au Cégep de Drummondville. 

Projet visant à augmenter le sentiment d’appartenance des hommes 

immigrants ainsi qu’à favoriser leurs habiletés sociales. 

2019 -Le projet entrepreneurial Pick-Art de Gabrielle Picard, finissante en 

Techniques de communication dans les médias au Cégep de Jonquière. Projet 

visant à recycler des cartes-cadeaux pour créer des pics de guitare et des 

boucles d'oreille. 

2018 - Projet Soirée micros ouverts en humour de Danick Martineau du Cégep 

de Jonquière, étudiant en Techniques de communication dans les médias. 

2018- Projet LA PANACÉE – Jeu de cartes sur la toxicomanie de Maxence 

Croteau du programme Sciences, lettres et arts au Cégep de Sherbrooke. 

2018 – Projet Globalista, un défilé de mode caritatif entièrement organisé par 

des étudiants du Collège Jean-de-Brébeuf, dont tous les profits vont à la 

Fondation du camp du Lac-Simon. 

 

Autres programmes et organismes 

Consultez ce répertoire du gouvernement du Québec pour découvrir des 

ressources et programmes destinés aux jeunes entrepreneurs et entrepreneuses 

Pour se joindre à un projet auprès d’organismes s’adressant aux jeunes qui 

désirent s’engager, contactez : 

• L’apathie, c’est plate (www.apathyisboring.com/fr), 

• Institut du Nouveau Monde (https://inm.qc.ca/), 

• Hoodstock (https://www.hoodstock.ca), 

• Environnement Jeunesse (www.enjeu.qc.ca), 

• Coalition jeunesse Sierra (www.syc-cjs.org/fr), 

• Exaquo (www.exaequo.net), 

• Éco-quartier de votre arrondissement (https://www.eco-quartiers.org/) , 

• Greenpeace Canada (http://www.greenpeace.org/canada/fr/a-vous-

dagir/). 

  

https://www.osentreprendre.quebec/defi-osentreprendre/volet-scolaire/un-projet-entrepreneurial-au-cegep-et-a-l-universite/
https://www2.gouv.qc.ca/entreprises/portail/quebec/infosite?x=2305769183
http://www.apathyisboring.com/fr
https://inm.qc.ca/
https://www.hoodstock.ca)/
http://www.enjeu.qc.ca/
http://www.syc-cjs.org/fr
http://www.exaequo.net/
https://www.eco-quartiers.org/
http://www.greenpeace.org/canada/fr/a-vous-dagir/
http://www.greenpeace.org/canada/fr/a-vous-dagir/
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Outil pour développer son propre projet d’engagement 
 

Guide sur comment soutenir une cause et s’engager :  

https://www.fjim.ca/site/assets/files/1429/gptp11.pdf 

 

Trousse pour encadrer son propre groupe étudiant à la création et au 

développement d’un projet social : 

http://thinkbig-startsmall.ca/files/GrandesIdeesToolkit.pdf (en français) 

http://cdn.worldslargestlesson.globalgoals.org/2016/06/YouthChangingtheWor

ldToolkit2.pdf (en anglais) 

 

Trousse pour soutenir la discussion autour d’un enjeu et la prise de décision : 

https://archives.studentscommission.ca/ydm_f/resources/YDM_Model_Kit2011_

f.pdf (en français) 

 

Méthode pour définir un problème et développer une action : 

https://www.manager-go.com/gestion-de-projet/resolution-de-problemes.htm 

(en français) 

https://ctb.ku.edu/en/table-of-contents/analyze/analyze-community-

problems-and-solutions/define-analyze-problem/main (en anglais) 

 

Trousse pour développer une stratégie de communication et d’action :  

https://smartchart.org/content/smart_chart_3_0.pdf (en anglais) 

 

 

https://www.fjim.ca/site/assets/files/1429/gptp11.pdf
http://thinkbig-startsmall.ca/files/GrandesIdeesToolkit.pdf
http://cdn.worldslargestlesson.globalgoals.org/2016/06/YouthChangingtheWorldToolkit2.pdf
http://cdn.worldslargestlesson.globalgoals.org/2016/06/YouthChangingtheWorldToolkit2.pdf
https://archives.studentscommission.ca/ydm_f/resources/YDM_Model_Kit2011_f.pdf
https://archives.studentscommission.ca/ydm_f/resources/YDM_Model_Kit2011_f.pdf
https://www.manager-go.com/gestion-de-projet/resolution-de-problemes.htm
https://ctb.ku.edu/en/table-of-contents/analyze/analyze-community-problems-and-solutions/define-analyze-problem/main
https://ctb.ku.edu/en/table-of-contents/analyze/analyze-community-problems-and-solutions/define-analyze-problem/main
https://smartchart.org/content/smart_chart_3_0.pdf

