
TABLEAU DES ACTIVITÉS ET DES ÉVÉNEMENTS  
INSTITUTIONNELS ET DU PROGRAMME DE SANTÉ GLOBALE

ACTIVITÉS ET ÉVÉNEMENTS A HABITUELLEMENT LIEU

1. Reconnaissance des années de service et des départs à la retraite 
(5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40 et 45 années)

en mars

2. Hommage aux personnels

 ▶ Aux employées et employés pour souligner leur contribution à la pédagogie 
ou à la vie institutionnelle du Cégep

 ▶ Mention d’honneur de l’AQPC
 ▶ Prix Fernand-Beaulé
 ▶ Prix de distinction du personnel de chaque catégorie d’emploi

en mai

3. Hommage aux personnes enseignantes chargées de cours, formatrices, 
évaluatrices et animatrices de la Formation continue et des services 
aux entreprises

4. Trophée Ariane Hommage à une ou un membre du personnel 
de l’industrie de la mode

5. Semaines des professions

 ▶ Personnel enseignant
 ▶ Personnel de soutien
 ▶ Personnel professionnel

1er jeudi d’octobre  
3e semaine d’avril

3e semaine de novembre

6. Exposition d’œuvres d’art de membres du personnel chaque session

ACTIVITÉS SOCIALES A HABITUELLEMENT LIEU

1. Dîner d’anniversaire de naissance tous les deux mois

2. Party de Noël du personnel en décembre

3. Dépouillement d’arbre de Noël pour les enfants - petits enfants du personnel en décembre

4. Dîner de la rentrée réunissant toute la communauté chaque début de session  
 (automne et hiver)

ACTIVITÉS « SANTÉ ET MIEUX-ÊTRE » A HABITUELLEMENT LIEU

1. Conférence s’adressant à tout le personnel
2. Complexes sportifs et piscine
3. Cours d’exercices ou activités culturelles
4. Clinique de vaccination
5. Classique MarieVic
6. Programme d’aide au personnel

chaque session

toute l’année

octobre à décembre / février à avril 

début de novembre

1er mercredi de mai

en continu

ÉVÉNEMENTS DE LA VIE A HABITUELLEMENT LIEU

1. Période d’invalidité prolongée ou hospitalisation

 carte, fleurs ou bavoir  
envoyés par courrier

2. Décès d’une ou d’un membre de la famille immédiate

3. Naissance ou adoption

4. Mariage ou union civile
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